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Wir gestalten Infrastruktur. Unser Ziel ist es, Deutschlands Verkehrswege in den allerbesten Zustand zu bringen. Mit bundes-
weit Uber 125 Standorten und ca. 3.600 Mitarbeitern zahlt EUROVIA zu den fiilhrenden Unternehmen im Asphalt- und Strafl3en-
bau. Unsere Niederlassungen sind fest in ihren Regionen verankert und entsprechend ihrer Spezialisierung zusatzlich
Uberregional tatig. Diese besondere Struktur bietet unseren Bewerbern und Mitarbeitern alle Chancen: Sie kdnnen in ihrer
Region leben und arbeiten und sich dort nach ihren Starken und Winschen entwickeln.

Die EUROVIA Verkehrsbau Union GmbH sucht Sie an unseren Standorten in Berlin bzw. Potsdam zum nachstmaéglichen
Zeitpunkt als

» Technischer Trainee (m/w/d)
fur den Bereich Bauleitung

Willkommen bei EUROVIA: Sie mochten, dass auf Ihren Baustellen alles nach Plan lauft? Lernen, wie man ein Team fihrt?
Und immer den Uberblick behalten? Bei uns haben Sie die Chance, erste Erfahrungen zu sammeln und sich nach einem
2-jahrigen Traineeprogramm fachlich und persoénlich weiterzuentwickeln. Die Niederlassung Berlin-Potsdam freut sich, Sie
kennenzulernen und gemeinsam neue Projekte umzusetzen.

IHRE AUFGABEN BEI UNS

e Leitung und Abwicklung von Bauvorhaben im Straflen- und Tiefbau

e Erkennen und Verfolgen von Nachtragen

e Organisation der Bauablaufplanung sowie Uberwachung und Ergebniskontrolle der BaumaRnahme

e Koordination und Fiihrung von Personal und Nachunternehmern

¢ Unterstlitzung und Mitarbeit in den Fachabteilungen Kalkulation, Einkauf, Recht und Maschinentechnik

WAS UNS BEGEISTERT

e Erfolgreich abgeschlossenes Studium in der Fachrichtung Bauingenieurwesen oder vergleichbare Studienrichtung
e Erste Praxiserfahrungen in der Baubranche oder abgeschlossene baubezogene Ausbildung

e Unternehmerisches Denken sowie Engagement, Durchsetzungsvermégen und Verhandlungsgeschick

e Bereitschaft, schnell Verantwortung zu ibernehmen und sich zu entwickeln

e Strukturierte, gewissenhafte, selbststandige und zielorientierte Arbeitsweise

UNSER ANGEBOT
Was EUROVIA lhnen sonst noch bietet und warum wir |hr Arbeitgeber der ersten Wahl sein méchten:

e Attraktive Vergltung nach Bautarif und ausgezeichnete Sozialleistungen

e Einen Dienstwagen — Nutzung auch zu Privatzwecken mdglich

e Begleitung und Unterstiutzung durch einen Mentor

e Mitarbeit an einem regionalen Standort

o Fester Bestandteil eines Teams und Zusammenarbeit auf Augenhéhe

e Verantwortungsvolle Aufgaben in einem dynamischen und zukunftsorientierten Bauunternehmen
e Eigene EUROVIA Academy und individuelle Fortbildungen

e Kostenginstiger Erwerb von VINCI Aktien im Rahmen des Mitarbeiterbeteiligungsprogramms

IHRE BEWERBUNG

Nehmen Sie Kontakt auf, wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

EUROVIA Verkehrsbau Union GmbH
Niederlassung Berlin-Potsdam « Frau Martina Blazej « Pyramidenring 12 « 12681 Berlin
Tel. +49 30 54384-200 « bewerbung.berlin-potsdam@eurovia.de

www.eurovia.de




